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Introduction

Plus d’un siècle d’innovations a permis à Roche de mettre à la disposition du corps
médical et des patients des solutions thérapeutiques innovantes transformant ainsi les
conditions de la lutte contre certaines maladies graves de notre époque.
Toutefois les défis de la science restent nombreux, et c’est avec ténacité que Roche
poursuit ses recherches en investissant fortement dans les domaines de la recherche
génétique, de la génomique, sources des thérapies ciblées de demain.
Au-delà de cette priorité, Roche a de tout temps œuvré pour l’amélioration de la prise
en charge globale de la personne malade et de sa qualité de vie.

Pourtant, il nous est apparu évident que l’implication de Roche dans l’amélioration des
soins et de la santé devait se poursuivre de manière plus spécifique et plus globale,
dans le cadre d’une Fondation : si la mission de Roche est d’innover pour la santé,
celle de la Fondation d’entreprise Roche est de développer de nouvelles ressources
pour permettre à la personne atteinte d’une maladie chronique de vivre au mieux sa
vie. Nous souhaitons la voir s’épanouir dans ce champ en favorisant la concertation et
le débat, en stimulant la recherche, en encourageant l’innovation et le développement
de projets. Il nous tient à cœur de porter ces actions au travers de la Fondation.

Ce rapport vous apporte toutes les informations nécessaires à votre appréciation la
plus complète de la vie de la Fondation et de ses activités au cours de ses premiers
mois d’existence, en 2004.

Laurence Séguillon-Pignard
Secrétaire Générale
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Rapport moral

La Fondation Roche: une création récente
La Fondation d’entreprise Roche a reçu de la Préfecture des Hauts de Seine son
autorisation administrative de création le 18 août 2004 et a fait l’objet d’une publication
au Journal Officiel en date du 6 novembre 2004.
Créée pour cinq ans, la Fondation d’entreprise Roche a pour objet de favoriser et
soutenir les innovations qui peuvent aider la personne malade à mieux vivre sa vie.
Pour réaliser cet objectif, la Fondation s’engage à mettre en place tout un dispositif
d’actions réalistes et utiles, en impliquant les professionnels de la Santé, les
collaborateurs Roche, les différents acteurs de l’univers de la Santé.

Le Conseil d’Administration
La Fondation est administrée par un Conseil d’Administration composé de 12
membres, répartis en trois collèges :

1er Collège
Représentants du Fondateur,

nommés pour 5 ans

2ème Collège
Représentant du

Personnel, nommé pour
5 ans

3ème Collège
Personnalités qualifiées,

choisies pour leurs
compétences relatives aux

missions de la Fondation. Elus
pour 5 ans.

Sylvie Caccia
Henry-Vincent Charbonné
Soizic Courcier-Duplantier

Martine Draullette
Hervé Hénaff
Olivier Hurstel

Laurence Séguillon-Pignard

Christine Delmas Pr. Monique Capron
Pr. Jean.François Delfraissy

Pr. Thierry Facon
Pr. Emmanuel Hirsch

Le Bureau
Président : Henry-Vincent Charbonné

Vice-présidents : Professeur Thierry Facon et Professeur Emmanuel Hirsch
Trésorière : Martine Draullette

Secrétaire Générale : Laurence Séguillon-Pignard
Commissaire(s) aux comptes

Henri-Pierre Palus
Jean-Bernard Pierquin (suppléant)

Contact
Fondation d’entreprise Roche 52 boulevard du parc
92 521 Neuilly-sur-Seine
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Tél. : 01 46 40 50 11 Fax : 01 46 40 54 32
E-mail : fondation.roche@roche.com

Rapport d’activités 2004

18 août : Obtention de l’autorisation préfectorale de création de la Fondation
d’entreprise Roche

8 septembre : 1er Conseil d’Administration
Le 8 septembre 2004, les membres de la Fondation d’entreprise Roche1 se sont
réunis pour le 1er Conseil d’Administration. Ont été présentés les différents statuts de
la Fondation, et les actions déjà existantes qui pourraient à l’avenir être sous l’égide
de la Fondation : « un enfant, un livre » ; « les Débats Santé Société » ; « Culture à
l’hôpital ».
Lors de ce 1er Conseil d’Administration, ont également été désignés à l’unanimité les
membres du 3ème Collège, les membres du bureau, le commissaire aux comptes de la
fondation et son suppléant.
Enfin, les membres du Conseil ont demandé un travail de réflexion sur un
positionnement précis pour la Fondation.

19 octobre : 3èmes Rencontres Santé Société « Longévité et qualité de vie,
toujours plus de vie pour quelle vie ? »
Le 19 octobre 2004, ont eu lieu les 3èmes Rencontres Santé Société à la Maison des
Arts et Métiers. Une fois par an, la Fondation d’entreprise Roche invite en effet des
personnalités du monde de la santé et de la société civile à échanger sur des sujets
d’intérêt général, encrés dans l’actualité, qui mettent en perspective la « recherche »
médicale face à des dimensions éthique et sociétale.

Placé sous le haut patronage du Ministère de la Santé, et parrainé par l’Inserm, ce
troisième débat a été consacré à la question de la longévité : « Longévité et qualité de
vie, toujours plus de vie, pour quelle vie ? ». Introduit par M. Douste-Blazy, Ministre de
la Santé et de la Protection Sociale, il a également rassemblé d’éminents experts, tant
dans le domaine de la Santé que dans celui des Sciences Sociales.

Ont participé au débat : Pr Philippe Amouyel (directeur de l’Institut Pasteur de
Lille)  ; Pr Jean-François Dartigues (neurologue CHU de Bordeaux) ; Pr François
Piette (gérontologue à l’hôpital Charles Foix à Ivry) ; Pr Emmanuel Hirsch (directeur
de l’espace éthique AP-HP) ; Hervé Le Bras (démographe et directeur d’études à
l’Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales) ; Armelle Debru (professeur
d’histoire de la médecine à l’ Université René Descartes) ; Jean de Kervasdoué

1 à l’exception de Monique Capron, excusée
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(professeur titulaire de la chaire d’économie et de gestion des services de santé au
CNAM).

Ont été invitées 1200 personnalités : professionnels de la Santé, membres de
l’Administration, personnalités politiques, journalistes, économistes. Parmi elles, 150
personnes étaient présentes lors de ce débat.

Ont été rédigées les Minutes  qui reprennent l’intégralité du contenu de ce débat.

6 novembre : Publication au Journal Officiel de la création

Octobre à Décembre : Réflexion sur un positionnement spécifique et
différenciateur

Appel d’offres auprès de 4 cabinets (Maxyma ; Agence Verte ; Parties Prenantes ;
AGM)

Maxyma est choisi pour accompagner notre réflexion sur le positionnement et la
mise en place opérationnelle de la Fondation d’entreprise Roche.

Décembre : Création de la Papeterie
Création de la papeterie : papier à lettre, enveloppes et cartes de visite au logo de la
Fondation d’entreprise Roche.
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